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LA IDENTIDAD SOCIAL DEL DOCENTE MACARINO
Luis Villamizar

La APROUPEL seccional “El Macaro” les da una calurosa bienvenida
a esta comunidad macarina, muy especialmente a los colegas de nuevo
ingreso, del Ultimo concurso de oposicion.

Ustedes han decidido dedicarse a la carrera académica por
excelencia, han aceptado el reto que deberan asumir por el resto de sus
vidas: ser estudiantes, nunca dejaran de estudiar, y ustedes saben que
eso significa esfuerzo, dedicacién fisica, econdmica e intelectual, han
aceptado el reto der ser millonarios y ricos en saberes. Es por ello que
en esta oportunidad nuestro mensaje estara centrado en la IDENTIDAD
SOCIALDELDOCENTE UNIVERSITARIO;y, mas especificamente, dentrodel
contexto educativo Mdcarino que nos exige una formacidon permanente,
mas humana y profesional para contribuir al fortalecimiento, desarrollo
y crecimiento del IPR “El Macaro”

Al respecto, en el nuevo milenio, la sociedad se encuentra en una etapa
de desarrollo, en la que el conocimiento y la informacidn se constituyen
en motores de los avances cientificos y tecnolégicos. Estos avances
perfilan un nuevo orden mundial, caracterizado por la incertidumbre que
muchos tedricos reconocen como complejidad social. Ante estos grandes y
acelerados procesos de cambio y transformaciones, se plantea una serie de
exigencias a la educacion las cuales son objeto de reflexiones para producir
propuestas, con el fin de preparar los sistemas educativos y cumplir
renovadamente viejas funciones e impulsar otras inéditas.

Estas exigencias producto de las reglas del juego de la globalizacion,
ameritan con urgencia una sociedad altamente educada y equitativa. Por
lo tanto, la educacion debe promover, entre otros factores, la igualdad,
la cual va a depender de esa pertinencia en el contexto. En Venezuela,
la educacién no deberia ser selectiva e impedir que sean razones de
naturaleza socioecondmica las que determinen su suerte educativa
y con ello, la vida futura del individuo, tal como lo sefiala Fernandez
(2005): “en las ultimas décadas de su historia reciente, nuestro sistema
educativo ha venido perdiendo pertinencia y convirtiéndose en espacios
publicos reproductores de desigualdades de su entorno, ajenas incluso
a los requerimientos ocupacionales del mercado” (p. 282).

De alli que desde los inicios de este nuevo siglo se percibe la demanda
de una educacion superior sin precedentes, acompafiada de una gran
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diversificacion y una mayor toma de conciencia de su importancia
fundamental porque reviste una gran trascendencia para el desarrollo
sociocultural y econdmico de los pueblos y para la construccién del
futuro. De este modo, la educacidn universitaria se enfrenta a desafios
y dificultades relativas a la integracién de la docencia, la investigacién y
la extensién, como medios de unificacién de la sociedad. Ademas, de los
retos que suponen las nuevas oportunidades y que abren las tecnologias
de la informacién y comunicacién para mejorar la manera de gestionar el
conocimiento. En este contexto, juega un papel fundamental el docente
y su identidad social. Sin embargo, las universidades venezolanas estan
conscientes que las funciones de docencia, extensidn e investigacidn estan
desvinculadas de la realidad, encontrandose docentes que no han asumido
los nuevos ambientes de aprendizaje interactivo y que se mantienen como
un trasmisor de conocimientos, fomentando estudiantes dependientes y
pasivos.

La problematica planteada se debe a las debilidades en la identidad
social, lo que dificulta compartir sus experiencias profesionales y mas
aun las personales. Morales (2007) sefala que “la identidad social es
el resultado de procesos cognitivos, evaluativos y emocionales” (p.22).
En tal sentido, el estado emocional influye en las relaciones sociales y
afecta el desempefio docente y por ende, sus funciones.

Los programas de formacidon de docentes constituyen la primera
y principal instancia institucionalizada para iniciar el proceso de
construccién social de la profesién que configuran un docente con
determinadas caracteristicas muy particulares. Dada la importancia y
repercusiones de esta tarea, resulta fundamental posicionar la calidad
de los procesos formativos. Ello requiere que las propias instituciones
vuelvan su mirada hacia sus propios procesos de formacion.

En consecuencia, resulta fundamental la reflexiéon tedrica sobre la
revision y analisis de las bases epistemoldgicas y metodoldgicas de los
programas de formacidn pedagdgica, como una practica fundamental para
el desvelamiento de los supuestos que estan subyaciendo tras los problemas
y practicas educativas y su necesaria transformacién. De acuerdo a Torres
(2000), el fin primordial de los programas de formacidn docente deberia ser
“el de ayudar a los futuros docentes a aprender a reflexionar criticamente,
a identificar y resolver problemas, a investigar” (p.50).

La practica de la reflexion critica favorece el cuestionamiento de
los procesos educativos enfrentando y analizando sus contradicciones
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y sus disonancias. Permite acceder a los aspectos éticos y politicos
del discurso educativo lo que facilita la construccién de creencias y
compromisos enmarcados en argumentos y evidencias. Del mismo
modo, permite establecer un didlogo entre la explicacidn racional de los
aspectos explicitamente involucrados en la tarea docente y los aspectos
subyacentes en los discursos, perspectivas curriculares y textos, e
identificar tanto las consecuencias de los procesos formativos como sus
implicaciones. De tal manera, es a partir de este proceso de reflexidon
intersubjetiva en el que se generan colectivos criticos que articulan los
procesos subjetivos acerca de sus representaciones y se construye su
identidad social Macarina.

Desde ahi que dada la debilidad de la formacién docente en
la actualidad se vuelve imperioso transitar desde el énfasis técnico
instrumental hacia el énfasis en la reflexiéon y la comprensién; desde
concebirla como neutra hacia significarla como contextuada; desde la
simplicidad hacia la complejidad; desde privilegiar la acumulacion del
conocimiento hacia la necesidad de construir el fundamento basico de
la identidad social del docente: la pedagogia social.

El saber pedagdgico constituye una intricada red de temas referidos
ala pedagogiay a la didactica, asociado a la andragogia, sobre todo si se
considera la educacion del formador de formadores, las ciencias de la
educacioén, y un saber relacionado con la ensefianza y el aprendizaje. De
acuerdo a Prieto (2004), el saber pedagdgico constituye un conjunto de
conocimientos con estatuto tedrico y practico, que configuran un saber
relacionado con la practica de la docencia y la recontextualizacidn de la
educacién en una perspectiva compleja.

La formacién de un docente con un pensamiento complejo (basado
en la educacidn el cual permite a los sujetos sociales evolucionar en su
rol de interaccién en las diversas formas del crecimiento, para asumir
los multiples problemas, en un mundo incierto y cambiante que le
proporciona la sociedad) implica una nueva manera de considerar
los conocimientos, en vista de una reconstruccién en la que son
inseparables, las capacidades cognitivas, actitudes y valores frente a
la vida y la sociedad. Asi como las competencias del uso del lenguaje,
activan la insercién en las comunidades discursivas de segmentacion,
implicados en el saber, en la accién y en las emociones.

Frente a estos retos, se asocian algunas propuestas del Informe que
la Comisidn Internacional sobre Educacién para el Siglo XXI elaboré para
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la UNESCO (2001), en el Documento “La Educacién Encierra un Tesoro”,
también conocido como el Informe Delors (2000). Este establece que
una funcién esencial de la educacién es el desarrollo de los individuos
y de las sociedades. De alli, el proponer cuatro pilares como sustento
para la educacién: aprender a conocer, aprender hacer, aprender a
convivir y aprender a ser. Aprender a aprender, aprender a conviviry a
ser, exige del propio conocimiento y del otro; conduce a tener una vision
constructiva y a establecer relaciones positivas ya que las dimensiones
emocionales de las personas estan presentes en los cuatros pilares.

El docente universitario deberd definirse en relacion con la
necesidad de que los contenidos educativos tendran que reflejar una
realidad compleja, basados en las necesidades, intereses e iniciativas
de los educandos que le faciliten ese contacto con la realidad social,
privilegiando la relacidon tedrico-practica como fundamento de un
Curriculum con base epistemoldgica, que le permita una real lectura
de la sociedad para lograr la transformacion de la préactica educativa.
Esto redimensiona el rol del docente, del educando y constituye una
manera de comprender el proceso educativo, en una dimensién
creativa e interactiva la cual permitird integrar lo académico con la
experiencia cotidiana de la vida, de la realidad, del espacio educativo al
cual pertenece y asi poner en practica el ser y el convivir tan necesario
en la comunidad Macarina.

Es importante establecer estrategias para la comunicacién, la
reflexién y el didlogo para mejorar la interrelacién e interaccién de los
agentes de produccién del saber que conviven dentro de la universidad
como una estructura holistica en la que profesores, estudiantes y
comunidad le dan sentido organico y totalizador. Como un ecosistema
qgue busca mostrar la amplitud y la complejidad de una organizacion
social, cultural y politica que tiene por funcién la formacién de
ciudadanos para su incorporacién activa como sujetos socioculturales
en la sociedad. Este ecosistema laboral y profesional y la comunidad
universitaria MaAcarina, por sus particularidades, influye, en la
elaboracién de la propia identidad social del docente universitario.

Igualmente, Morin (2001) en su obra los siete saberes necesarios
para la educacion del futuro, establece que es ineludible ensefiar la
condicidon humana de manera integral ya que la educacion a través de
las disciplinas imposibilita aprender lo que significa “ser humano”. Esta
condicidon hay que restaurarla de tal manera, que cada uno adquiera
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conciencia de su compleja identidad y de su identidad grupal comun a
todos los seres humanos. Son los primeros pasos para comprender la
realidad de manera multidimensional; no sélo en términos de tiempo y
espacio, sino también disciplinaria.

Por ello, Morin (2003) acompafia su propuesta del estudio de
la complejidad con una vision de un mundo mas natural y humano
el cual permite pensamientos multiples y diversos que posibilite
nreflexionar sobre si mismo. Pone en evidencia la necesidad de un
conocimiento multidisciplinario y multidimensional capaz de concebir
la complejidad de lo real para unir lo separado y articular lo que esta
desunido, apuesta por otra forma de pensar que religue. Introduce el
concepto de transdisciplinariedad que se distingue de otros conceptos
relacionados, entre los cuales estd la interdisciplinariedad que supone
la autonomia de cada una de las disciplinas y mantiene la fragmentacion
del conocimiento.

La transdisciplinariedad pretende superar lo inalcanzable del
conocimiento, utilizando esquemas cognitivos que a partir de la
transversalidad de las diferentes disciplinas y con una vision integradora
participan en la realimentacion y enriquecimiento del conocimiento
como una unidad, teniendo en cuenta la accién simultdnea de los
diversos niveles de la realidad. Incorpora el cambio, la emergencia y
la incertidumbre, como elementos constitutivos de la efervescente
complejidad e intrincada relacion entre las realidades fisicas, sociales,
tecnolégicas y humanas.

De alli que la transdisciplinariedad no refiere Unicamente a la
interrelacidon de los saberes. Al respecto, se considera la educacién
desde la complejidad, se debe reconocer una practica pedagdgica que
haga del acto de ensefiar y de aprender un acto de reflexién-creacién
como forma de posesionarse de la realidad, que le dé la oportunidad al
educando de buscar a través de la explicacidn, la légica para comprender
y evaluar los problemas y procesos de su contexto educativo. Se trata
de refundar el concepto de ensefar en el cual el docente debe superar
la fragmentacién de los saberes, entendiendo al conocimiento como la
relacion interdisciplinaria de los saberes y analizando la realidad como
una complejidad. Es decir, es una concepcion de totalidad donde ensefiar,
aprender, conocer y concienciar estan unidos e interrelacionados. El
autor ya citado precisa, Morin (2001):

...hay complejidad cuando son inseparables los elementos
diferentes que constituyen un todo (como el econdémico, el
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politico, el socioldgico, el afectivo, el mitoldgico) y que existe
un tejido interdependiente, interactivo e interretroactivo
entre el objeto de conocimiento y su contexto, las partes
y el todo, el todo y las partes, las partes entre ellas (p.42).

La transdisciplinariedad es el método segun Morin (2003) que hard
posible promover, desarrollar y defender un conocimiento pertinente.
Es decir, ensefar la condicién humana, formado por los aspectos
fisicos, bioldgicos, psiquicos, culturales, sociales e histéricos desde
una perspectiva cientifica, filoséfica y literaria que permita ensefiar la
identidad del destino planetario del género humano, para enfrentar la
incertidumbre y ensefiar la comprensién y conducir a una antropoética,
que dé lugar a una nueva cosmovision.

La imagen del docente universitario debe tener un sentido que
lo justifique y le proporcione una linea de conducta a través de la cual
desarrollan su rol docente, comprendido por una sociedad mas humana,
justay fraternal, solidaria, con una actitud lucida y critica la cual se torna
cada dia mas agresiva e inhumana, donde el poder, el tener y el consumir
determinan las relaciones y el grado de vida. Es por ello, que la dindmica
econdmica y politica que caracteriza el pais se ha convertido en factores
que afectan desfavorablemente la condicidn social del docente.

Ante esta situacion, surge la necesidad de un educador con unas
caracteristicas claras de liderazgo y talento humano, capaz de afrontar
estos retos y adversidades, con conocimientos, responsabilidades,
ética y gran sentido social para solventar la problematica educativa
contemporanea. Esto conlleva a pensar en un docente equilibrado que
podra ajustarse a las innovaciones y modificar la dindmica educativa, un
docente participativo, con alta autoestima que proyectara confianza y
propiciara la creatividad de los participantes.

Esta configuracién ideal permite proyectar el caso opuesto en
el cual se visualice a un docente con problemas de autoestima que
podria utilizar la dimensidn externa de sus motivos para justificar las
carencias o disimular sus debilidades, sean formativas o emocionales.
Estos procesos sociales de interaccidn son los que ponen en juego,
el grado de aceptacion o rechazo que tenga la imagen del docente
en su interrelacién individual, grupal y organizacional que exigen la
reafirmacion de las caracteristicas de su identidad social.

El Docente Universitario
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Un aspecto de importancia lo constituye la conceptualizacion de
docente que ha sufrido sucesivas transformaciones sociales. En este
contexto histérico, es posible observar que la profesién docente en sus
inicios se constituyod seguiin Pérez (1995), “un sacerdocio, funcion que exige
para su ejercicio una fuerte vocacion o llamado interno que implica entrega
y sacrificio” (p.199). Para Hargreaves (1996), el profesor se entiende como
una “persona entusiasta que conoce su material, sabe explicarlo y puede
mantener orden en la sala de clases” (p.7).

Segun Torres (1999), a partir de los afios sesenta se asume al docente
como un técnico que debe lograr objetivos instruccionales a partir de la
utilizacion efectiva de medios y recursos. Para Nufiez (2000), a partir de
los noventa surge el concepto de profesional de la educacién. En este
contexto, segun Giroux (1990) se asume el profesor como un intelectual
reflexivo quien desde su contexto sociocultural puede transformar los
procesos educativos.

Asimismo para Gildemeister (2005), la educacién como se
comprende hoy dia corre el riesgo de convertirse en el entrenamiento
en una habilidad determinada, mas que en la formacion de la persona.
Asi el docente termina siendo un facilitador de la ensefianza, como si la
educacion fuese sélo un asunto de alcanzar habilidades.

De ahi que para enfrentar los nuevos tiempos, Runge (2005)
plantea que se “reivindica, el papel del maestro (maestro-investigador,
maestro filésofo, maestro-consejero), en tanto ejemplo vivo de una
praxis autoformativa” (p.205), pronunciamiento realizado en muchas
oportunidades por el maestro Qlienza en sus orientaciones .Se deben
formar docentes con un alto manejo de las TICs que estén en capacidad
de investigar con el estudiante, mas si es un futuro docente y ser a la vez
un referente vivo de lo que se va conociendo de manera que su influjo
como formador sea el norte siempre vigente. Se abren asi, nuevas
perspectivas a las actuales teorias de la formacién de docentes.

Formarse es la posibilidad de llegar a ser otro a través de la busqueda
de la verdad; sin embargo, salir de la ignorancia no significa dirigirse
al saber per se, no es entonces el conocimiento por el conocimiento,
implica una praxis que permita que el ser se transforme. Alcanzar el
estatuto de sujeto necesita para Foucault, citado por Runge (ob.cit), la
intervencion del otro. El maestro como otro mediador entra a jugar un
papel determinante; es un sujeto social, en tanto desarrolla procesos muy
complejos en el dmbito institucional, como profesional intelectual para
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realizar sus funciones de docencia, investigacion, extension y gestién de
proyectos que poseen rasgos de identidad social muy definidas.

De alli que la identidad social del docente universitario estd
circunstanciada por la connotacién ética y moral de su accién social,
cultural y politica al ejercer su rol de agente de formacién social-cultural
en el contexto definido por la sociedad y en la que la docencia se ejerce
a través de los imbricados procesos sociales que integran el dmbito
universitario. Es posible evidenciar que si bien es cierto que el docente
tiene un campo de actuacién profesional definido carece, no obstante
de la necesaria autonomia para desempefiarse profesionalmente. Esto,
no solo porque existen situaciones y condiciones que lo alejan de esa
posibilidad, sino también porque se ha producido la pérdida sistematica
de un saber institucionalizado propio; lo que ha incidido en la falta
de identidad Madcarina. Este hecho no puede dejar indiferente a los
programas de formacién docente, mds bien los interpela a reflexionar
sobre las condiciones de la profesidn, la confrontacién de los saberes
y las practicas tanto como objeto y medio de la formacién, asi como
fundamento para la construccidn de su identidad.

Contexto educativo Macarino

Es necesario tener conocimiento del contexto educativo al cual
pertenecemos. Segun Qlenza, (2000) la Universidad Pedagdgica
Experimental Libertador (UPEL), creada el 28 de julio de 1983 tiene como
propdsito la formacidn, capacitacidn, perfeccionamiento y actualizacién
docente en el pais. Su misidn es asesorar al Estado Venezolano en la
formulacién de politicas educativas, promover los cambios en materia
educativa, generar, aplicar y divulgar nuevos conocimientos, teorias
y practicas pedagdgicas que contribuyan al desarrollo humanistico,
cientifico, tecnoldgico y social del pais a través del ejercicio innovador,
pertinente, eficaz y eficiente de sus funciones de docencia, investigacién
y extension, a través de ocho institutos pedagdgicos en todo el pais, entre
los cuales esta el Instituto Pedagogico Rural El Macaro (IPREM), caso de
estudio en la investigacion que se reporta.

El mismo maestro Qiienza sefiala que el 3 de julio de 1990 el
Consejo Nacional de Universidades concedié autonomia al Centro de
Capacitacién Docente El Mdcaro y cambid su denominacién, como
Instituto Pedagdgico Rural EI Macaro (IPREM), ubicado en el sector El
Macaro, del Municipio Santiago Marifio, del estado Aragua.

Es necesario destacar que en el proceso evolutivo de esta
institucién, segln el autor antes mencionado, nace el 14 de Agosto
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de 1938 como Escuela Normal Rural El Macaro que mas tarde se
convertiria en el Centro de Capacitacién Docente El Mdcaro hasta su
incorporacién a la UPEL. Desde entonces, atiende una red de Nucleos o
Extensiones que comprenden: Guarico, Apure, Amazonas, Bolivar, Zulia
y Falcén, que con los apoyos de los gobiernos locales y comunidades,
complementan el trabajo realizado e impulsado desde la Sede Central.
Asimismo, el IPREM atiende los programas académicos desarrollados
por la Subdireccion de Docencia: los programas de Educacién Integral,
Educacion Rural, Educacidon Pre-escolar, Intercultural Bilinglie y mas
recientemente Matematicas, Informatica, Educacidn Fisica, asi como,
Lengua y Literatura, Educacidn Fisica

En lo que se refiere a la Subdireccién de Extension, se destacan los
Programas de Capacitacion Pedagdgica para Profesionales no Docentes,
Programas de Extension sociocultural y Programas de Deportes vy
Recreacion. En cuanto a la Subdireccidon de Investigacién y Postgrado,
se resaltan los Programas de Desarrollo de Lineas de Investigacion
Institucional, asi como los Programas de Postgrado desarrolladas a
través de tres Subprogramas de Especializacién en Educacion Basica,
Educacion Rural y Materiales Educativos Impresos.

Bienvenidos a esta nuestra casa de estudio y formacién permanente
que los acobijara por lo menos durante los proximos 15 afios.
Bienvenidos a la Universidad de la Excelencia, comprometida a elevar el
nivel de la educacion a través de los procesos pedagdgicos innovadores
gue impulsaran la trasformacién social del pais y contribuira al logro de
una sociedad mds préspera, equitativa y solidaria, y para finalizar quiero
citar la tercera estrofa de nuestro himno (el himno de la UPEL):

“QUE ESA OBRA GLORIOSA PROCLAMEN

LAS MONTANAS, LOS LLANOS Y EL MAR,

CUANDO EN VOZ DE LOS VIENTOS EXCLAMEN:

EDUCAR, EDUCAR, EDUCAR”
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