Fundamentos teodricos para el diseiio
de un programa de entrenamiento
en estrategias de lectura
ﬁ f— T—_—— = ==

Ewsa Brumo pE CastElLu
Escuela de Educacion. U.C.V.

INTRODUCCION

Las deficiencias en lectura del estudiante venezolano han sido
puestas en evidencia por muchas investigaciones que se han reali-

zado en esta drea en diferentes &mbitos y niveles del sistema educa-
tivo.

-~ Por otro lado, todos conocen el interés demostrado por distintos
Séctores del pais en sefalar esta preocupante situacion a través de
!‘Iil:ulu: de prensa e informes.

Igualmente preocupante es la falta de preparacion en lectura de
Auestros docentes, quienes no estén muy por encima de los resulta-
dos obtenidos por sus alumnos, segun datos reportados por investi-
Sadores de la UCV, la UPEL étc.

Sin embargo, no podemos limitarnos a seialar las fallas, a tra-
Vs de diagnésticos que no hacen mas que corroborar |0 que todos
€onocemos. Es hora de actuar, para contribuir a superar ciertas defi-
m‘* de nuestra poblacion estudiantil, que afectan su rendimien-

¥ Su actuacion no sélo en sus estudios, sino en su vida.
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Como un intento de dar respuesta a esta demanda social, nay
en 1991 el Proyecto ECOLE (coordinado por las profesoras Elba Br
no Castelli y Rebecca Beke), un programa de entrenamiento en e
trategias de comprension de lectura, dirigido a los estudiantes g
ingresan a la UCV, en la Escuela de Educacion.

Si bien consideramos ésta una accion positiva, es dificil en algy
nos casos superar los vacios de tantos anos. De aqui la necesidg
que sentimos de actuar desde la base de la educacion, lo cual i
ca comprometer al docente en este proceso para que él mismo §
forme y se convierta en formador de “ninos lectores y escritores®

Se derivan asi del proyecto inicial, dos subprogramas:
A) Dirigido a los estudiantes.

Este programa puede considerarse un “modelo de intervencis
centrado en el entrenamiento de estrategias de alto nivel o ‘ind
pendientes del contenido’, las cuales sirven para propoésitos gener
las y pueden transferirse a un amplio rango de tareas de aprendi
y tipos de textos académicos” (Diaz y Aguilar, 1988: 33).

B) Dirigido a los docentes.

Se concreta en talleres de formacién que se realizan en el co
texto de las mismas escuelas. Contempla acciones educativas «
tienden a promover la reflexion sobre su propia practica educativ
modificar actitudes que limitan el desarrollo cognoscitivo y metaco
nocitivos de los alumnos; transferir las estrategias entrenadas a
campo de accion en el aula. Este programa es acompanado, de €
su inicio por una investigacion evaluativa para recoger la experi
cia v conocerla desde la perspectiva de los principales actorn
involucrados: directivos, docentes y alumnos.

BASES TEORICAS

Todo programa de capacitacion debe basarse en una serie de p :
requisitos tedricos (Sternberg, 1983), si se quieren lograr mejor
en las habilidades con las cuales las personas enfrentan las ta
intelectuales.
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gl sustrato tedrico psicolégico sobre el cual se basa el proyecto
ECOLE, esta constituido por los aportes ofrecidos por la linglistica,
asi como por la psicologia de los procesos cognoscitivos, los cuales
han |levado a una nueva conceptualizacion de la lectura.

Desde esta perspectiva,

“la lectura ... consiste ... en un proceso de interpretacion y construc-
cidn por parte del lector. Lo que éste comprenda dependerd de una
gerie de factores, como son sus axperiencias, conocimientos y creen-
cias previas (esquemas de conocimiento), asi como de sus metas y

perspectivas al leer” (Diaz y Aguilar, 1988: 30).

Por consiguiente, cuando se habla de comprensién, en general,
nos referimos a la integracion de las informaciones trasmitidas por
el texto en el sistema de conocimientos poseidos por el lector.

En efecto, mientras el enfoque tradicional definia la comprensi6n
gomo un simple proceso de abstraccion del significado intrinseca-
mente poseido por el texto, considerado prioritario con respecto a la
actividad del lector, el enfoque cognoscitivo, en su conjunto, consi-
dera la comprension como un proceso dindmico de interaccion en-
tre las informaciones nuevas ofrecidas por el texto y los conocimien-
tos presentes en la mente del lector.

Si asumimos entonces, que el proceso de lectura es un proceso
interactivo entre texto y lector, necesitamos analizarlo tomando en
Consideracion las caracteristicas de.ambos. Y es aqui donde inter-
vienen las dos areas de conocimientos antes sefialadas. En efecto, la
Psicologia cognoscitiva estudia la mente humana como procesador
de la informacion transmitida por el texto, con énfasis en las estruc-
furas cognoscitivas del sujeto (esquemas de contenido), mientras
que la lingiiistica textual nos brinda elementos importantes para el
andlisis del texto en sus dos niveles: macro-estructura Yy micro-es-
Wuctura (esquemas formales). La comprension s6lo es posible cuan-
::‘lﬂs dos Efsquemas interactian en forma dialdgica, produciéndose

COmunicacién entre texto y lector.

Para visualizar tomamos como punto de referencia el modelo de
Mograd (1977, cit. por Beke, Bruno y Cantuarias, 1991: 48-50), en
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el cual los componentes claves son: el texto y la asfructu
cognoscitiva de los participantes.

La interaccion entre los diferentes componentes es la que pe
te hablar de lectura como proceso comunicativo, en el cual tanto
autor como el lector se plantean unos objetivos que s6lo se alcanz
si se logra la comunicacion (Bruno de C. et. al. , 1988).

Par ello, el lector debe recurrir a una serie de estrategi
cognoscitivas y metacognoscitivas que, por un lado permiten prog
sar la informacion, y por el otro, controlar y supervisar el pr
realizado.

Cuatro son los factores que, de acuerdo a Bransford (1979)
Campiones y Armbruster (1985), intervienen en el proceso de apre
dizaje y comprension a partir de textos:

1) el tipo de texto que debe aprenderse: implica reconocer §
estructura semantica, sintdctica, retorica;

2) las caracteristicas del lector, referidas a su experiencia p
via, actitudes y habilidades personales;

3) las estretegias empleadas por el aprendiz;

4) las tareas de criterio, es decir, la meta de la actividad y |
demandas de la tarea, con base en las cuales se selaccion
las estrategias a utilizar.

Por consiguiente, un lector que trata de comprender, no reprodt
ce literalmente el contenido de un texto, sino que ejecuta un pr
samiento de tipo constructivo e interactivo, ya que en él intern
lacionan las caracteristicas del lector con las del texto, las deman
de las tareas y las estrategias y actividades de aprendiza
involucradas.

DESCRIPCION DEL PROYECTO ECOLE

Con base en estos planteamientos de tipo tedrico, se disef
ECOLE, un curso de entrenamiento en estrategias de comprenci
de lectura, con el propésito de:
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1) sensibilizar al participante acerca de todos los aspectos que
: intervienen en el proceso de lectura:

2) desarrollar una serie de estrategias que se consideran fun-
damentales para responder a las necesidades de
comprencion, retencién y evocacién de la informacién escri-
ta.

La premisa asumida en el disefio de este curso es que “la capaci-
dad del alumno para adquirir y utilizar la informacién contenida en
textos académicos, puede mejorarse mediante un entrenamiento en
gstratégias apropiadas de procesamiento de informacién®
(Dansereau, 1985). Es mas, el entrenamiento al que se hace referen-
cia, en no solamente en el uso de las estrategias (proceso
cognoscitivo), si no también en la toma de conciencia de cuéndo,
cémo y por qué utilizarlas -proceso metacongnoscitivo- (Derry
Murphy, 1986).

Podemos definirlo, con Brown, Campione y Day (1981), un entre-
namiento con autocontrol, durante el cual no sélo se induce en es-
trategias de aprendizaje, sino también se ensefa a emplearlas,
monitorearlas, cotejarlas y evaluarlas (estrategias metacognos-
citivas), con especial atencién también a la influencia de variables
afectivas, motivacionales y de personalidad.

El curso consta de dos médulos:
1. INTRODUCCION AL PROCESO DE LECTURA.
2. ESTRATEGIAS DE LECTURA.

El primero comprende cinco secciones referidas a los siguientes
8Spectos,

- Propésitos de lectura:

Lectura con previsiones;

Importancia del contexto;

Importancia del campo de conocimiento:

A P"ﬂﬂlﬁims del autor.
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Su presentacion y ejercitacién por separado responde a criteri >
puramente metodoldgicos, ya que todos y cada uno de estos aspec
tos estan presentes simultaneamente en el proceso de Ictura ente
dida ésta como una actividad dinamica, en la que cabe distingir Ig
siguientes pasos que debe cumplir un lector (Beke, Bruno
Cantuarias, 1991: 50)

1) Emprender la lectura de un texto a partir de un proposito;

2) Recurrir a sus conocimientos linglisticos y conceptuales par
comprender el texto;

3 Seleccionar la informacién que necesita de acuerdo con sut
propositos; '

4) Evaluar el contenido del texto.

El segundo mdédulo tiene como propdsito el entrenamiento en :
uso de las estrategias de lectura necesarias para el procesamient
adecuado de la informacién, lo cual implica la face de comprencion,
retencion y de recuperacion y empleo de la informacidn.

Existen diversas taxonomias para |as estrategias que interviene
en el proceso de la lectura y que incluyen técnicas de estudio, estr
tegias cognoscitivas, afectivas y metacognoscitivas.

Para nuestros objetivos hemos seleccionado las siguientes es
trategias:

1. Estrategias de Focalizacién de la Atencién.

Tal como lo sefiala Alvermann (s.f.), incluye actividades dé
prelectura para activar el conocimiento previo y crear expectativas
que faciliten la formulacién de hipotesis, a partir de elementos
linghisticos y no-linglisticos, cotextuales y contextuales, etc.

Su objetivo es orientar al lector en la forma de emprender la leg
tura, dirigir la atencion sobre aspectos fundamentales, sefalar |

claves que deben tomarse en cuenta en la lectura de un texto.
2. Estrategias de Organizacidén.

Las estrategias de organizacion para el aprendizaje complejé
(Weinstein y Mayer, 1986), comprenden actividades para la identif#
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+ﬁth:

\ de la idea central, de las ideas que la sustentan y de las rela-
M que se establecen entre ellas a través de las relaciones léxicas,

? referencias y los conectivos.

~ para lograr estos objetivos, una estrategia adecuada es la cons-

'ﬁ“‘ﬁ“ de representaciones gréficas, que por lo general, constitu-
.an el esquema organizacional subyacente al texto y son importan-

tes porque ayudan al aprendiz a comprender, resumir, organizar y
sintetizar ideas complejas de manera que, en muchos casos, sobre-
pasan la informacion contenida en enunciados de tipo verbal que
n conceptos claves y sus relaciones, ofreciendo una vision

':WH de la informacién que las palabras por si solas no logran

(Poggioli, 1990).

. Como lo senalan Jones et al, (1988/89, cit. por Bruno'de C. y Beke,

1893), “una regla fundamental para la contruccion de la representa-
¢i6n grafica es que la estructura del gréfico debe reflejar la estructu-
ra del texto que representa” (p. 3).

 Esto implica, desde el punto de vista operativo, entrenar al estu-
‘diante a reconocerla y utilizarla, con el fin de mejorar la compren-

- ﬁl y el recuerdo (retencidn), promover el pensamiento no-lineal y

combinar lo verbal y lo visual.

| ﬁ Estrategias de Elaboracién Verbal.

~_ Elobjetivo principal de las estrategias de elaboracién (Weinstein
¥ Mayer, 1986) es integrar la informacién nueva con el conocimiento
Previo, es decir, transferir el conocimiento almacenado en la memo-

| fia a largo plaazo a la memoria de trabajo y asimilar la infdrmacion
@n llega a la ya existente.

Elaborar involucra actividades que permiten efectuar alguna cons-
truccion simbolica sobre |la que se esta tratando de aprender con el
fin de hacerla significativa. Estas construcciones pueden lograrse
:l’.l:ldiante elaboraciones de tipo verbal e imaginativo.

En nuestro programa se privilegian las estrategias de elabora-
verbal que se utilizan para aprender informacion contenida en

ks Incluyen: parafrasear, hacer inferencias, relacionar el conte-
ﬂﬂ €on el conocimiento previo (construccion de esquemas), pen-

'“hr :ln analogias, generar notas, hacer y responder preguntas, utili-
E§ 4 8structura de texto y resumir.

b7



La creacién de elaboraciones efectivas requieren que el apren
se involucre activamente en el procesamiento de la informacid
ser aprendida. Asi el aprendizaje resultante se concibe como |
aprendizaje generativo (Wittrock, 1974, 1978) y significativo (Ausub
1976).

4. Estrategias Metacognoscitivas.

Las estrategias metacognoscitivas a su vez intervienen en cai
momento del proceso de entrenamiento ya que son necesarias pa
planificar, controlar y evaluar las acciones que los estudiantes e
prenden antes, durante y después de la lectura de un texto (Brus
de C., 1994). Con ello se pretende que conozcan cOmo comprends
el texto, ciales son los pasos que realizan durante este proceso, gl
estrategias utilizan para superar las dificultades, etc. En fin, se tra
de llevarlos a tener un control consciente sobre sus accion
cognitivas, con miras a un aprendizaje mas efectivo.

Tal como lo senala Rios (1991} y de acuerdo con autores cof
Baker y Brown (1984), Morles (1986), Strenberg y Powell (1983), I
estrategias metacognoscitivas deben ser desarrolladas a partir de
estrategias cognoscitivas. Esto implica que las deficiencias a
micas de los estudiantes «pueden ser interpretadas como el res
do de la ausencia o insuficiencia en el desarrollo de sus habilidat
cognoscitivas y de la pobre reflexion sobre las causas de sus éxi
o de sus dificultades’ (Rios, 1991: 276).

Por otro lado, en el programa dirigido a los docentes, coi Ci
mos con lo expuesto por Burdn (1993: 133), quien sefala la nece
dad de capacitarlos para:

1) Tener una idea clara y concreta de lo que quieren que log
el alumno cuando le piden que haga una tarea determinad

2) Saber cdmo debe trabajar el alumno para conseguir ese .'
jetivo.

3) Ensenarle a hacerlo.

4) Tener recursos para comprobar que el alumno sabe lo qué

han pedido.

~ Nuestra experiencia en la administracion de este programa, tan-
1o a nivel de l0s estudiantes universitarios (A), asi como a los docen-
tes en gjercicio (B), nos permite concluir que los problemas de lectu-
"ﬂ de nuestros estudiantes deben ser abordados desde las primeras
etapas de escolaridad y esto involucra a los docentes todos, quienes
han de llevar a cabo todo proceso de reformacion con su trabajo

diario.

Es hora de asumir que deben hacerse cambios tanto en la forma

Y de ensenar como en el modo de aprender y todo cambio empieza

por tomar conciencia de |la necesidad de cambiar, la cual puede de-

sarrollarse ofreciendo a los docentes la posibilidad de conocer siste-
mas alternativos de ensefianza.

La ensefanza de estrategias cognoscitivas y metacognoscitivas
debe hacerse de forma explicita y sistemadtica, con el fin de desarro-
llarlas en los que no la poseen y de mejorarlas en los que ya las
tienen, Esto implica, tal como lo sefialan Diaz y Aguilar (1988), “que
las estrategias entrenadas deben ser flexibles, en el sentido que pue-
dan ser modificadas por el alumno y el docente, dependiendo de las
demandas de la tarea, el tipo de texto, las necesidades y habilidades
del propio aprendiz” (p. 39).

-
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