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Resumen

Esta investigacion examina la dindmica sistémica que se lleva a cabo en la estructura cognoscitiva del
alumno, al describir y explicar la funcidn interactiva denominada Paradigma de la Transferencia de la
Teoria del Aprendizaje Significativo, postulada por David Ausubel (Ausubel, D., Novak, J. y Hanesian, H.,
2014). El propdsito fundamental de esta investigacion, es interpretar el dinamismo del Paradigma de la
Transferencia, cuando se relacionan las condiciones claves con los factores cognoscitivos en el proceso
de aprendizaje significativo. La investigacion tiene como objetivo, proponer un modelo propio, que repre-
sente grdficamente la Funcion Sistémica del Paradigma de la Transferencia en el Aprendizaje Significa-
tivo, que integre el funcionamiento de los procesos cognitivos del estudiante y el contenido del material
instruccional elaborado por el docente considerando el funcionamiento cognoscitivo, para afianzar y
asimilar las nuevas ideas o conocimientos. El enfoque de sistemas como metodologia, orienté el andlisis,
desarrollo e interpretacion de los componentes, partes, relaciones y flujos integrantes del Paradigma
de la Transferencia, que en modalidad de investigacion documental, implico lecturas previas de textos,
trabajos de investigacion y revistas en medios escritos, audiovisuales y/o electrénicos, que permitieron
generar el andlisis del contenido y argumentos propios del autor. El desarrollo sistémico mediante flu-
jos de relaciones en el modelo grdfico, evidencia y explica la funcién interactiva del Paradigma de la
Transferencia, que se integra en la estructura cognoscitiva. En sintesis, el enfoque de sistemas permitio
interpretar la funcion del paradigma de la transferencia del aprendizaje significativo, que representa el
modelo de procesamiento de la informacion (Ontoria, 2001) como dindmica sistémica del aprendizaje
significativo asumido por Ausubel.

Systemic Function of Transference Paradigm
in the Meaningful Learning

Abstract

This investigation examines the systemic dynamic which takes place in the student cognitive structure
to describe and explain the interactive function denominated Transference Paradigm of the Meaningful
Learning Theory, postulated by David Ausubel (Ausubel, D., Novak, J. and Hanesian, H., 2014). The fun-
damental purpose of this investigation is to interpret the dynamism of Transference Paradigm when key
conditions connect with cognitive factors in the meaningful learning process. This investigation has as
object to propose its own model, it represents graphically the Transference Paradigm of Meaningful Lear-
ning Systemic Function, also it integrates the functioning of student cognitive process and the content of
instructional material which is made by the teacher taking in consideration the cognitive functioning, and
finally, it secures and assimilates new ideas or knowledge. The system approach as methodology guides
the analysis, development and interpretation of components, parts, relationships and integral flows of
Paradigm Transference which in documental investigation modality implied texts that previously were
read, investigation works and journals in written media, audiovisuals and/or electronics which permit-
ted to generate analysis of the content and the author’s own criteria. The systemic development throw
relationship flows in the graphic model, evinces and explains the interactive function of Transference
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Paradigm which is integrated in the cognitive structure. In summary, the system approaches permitted
to interpret the transference paradigm of meaningful learning function which represents the processing
of information pattern (Ontoria, 2001) as systemic dynamic of meaningful learning assumed by Ausubel.

La Fonction Systématique du Paradigme
de la Transfert dans L'apprentissage Significatif

Résumé

Cette recherche examine la dynamique systémique développée dans la structure cognitive des étudiants
a travers de la description et I'explication de la fonction interactive appelée Paradigma de la Transfe-
rencia de la Teoria del Aprendizaje Significativo écrite par Ausubel, D., Novak, J. y Hanesian (2014). Le
purpose de cet article est d’interpréter le dynamisme du Paradigma de la Transferencia en la relation
entre les conditions primordials et les facteurs cognitifs dans le processus d’apprentissage significatif.
L'objectif de la recherche est de proposer un modele adéquat comme design logique avec les suivantes
caractéristiques: il faut représenter graphiquement la Funcion Sistémica del Paradigma de la Transferen-
cia en el Aprendizaje Significativo et il est nécessaire intégrer le fonctionnement des processus cognitifs
des étudiants et du contenu des ressources institutionnels élaborés par des professeurs en considérant
le fonctionnement cognitif afin de fixer et d’assimiler des nouvelles idées et nouvelle connaissance. Le
point de vue des systemes comme méthodologie a dirigé I'analyse, le développement et I'interprétation
des composantes, parties, relations et flux qui intégrent le Paradigma de la Transferencia qui a impliqué,
dans la modalité de recherche documentaire, lectures préalables des livres et des revues révélés en la
presse écrite, audiovisuel et électronique en exprimant perspectives, concepts et opinions de I’écrivant.
Le développement systémique a travers des flux des relations dans le modeéle graphique peut mettre
en évidence et exprimer la fonction interactif du Paradigma de la Transferencia qui s’est intégré dans la
structure cognitif. En bref, le point de vue des systemes a permis interpréter la fonction du Paradigma
de la Transferencia de I'apprentissage significatif qui représente le modele du processus de I'information
(Ontaria, 2001) comme dynamique systémique de I'apprentissage significatif choisi par Ausubel.

Introduccion

Mot clefes:
Paradigme,
Transfert,
Interactive,
Structure
Cognitive.

La corriente de la teoria del aprendizaje cog-
noscitivo desarrollada por David Ausubel (Ausubel,
1963), en su libro La Psicologia del Aprendizaje Ver-
bal Significativo, sirvié de fundamentaciéon para la
formulacién de la Teoria del Aprendizaje Significa-
tivo en el texto Psicologia Educativa: Un punto de
vista cognoscitivo (Ausubel, David, J., Novak y H.
Hanesian, 2014: p. 6), donde destaca la funcién in-
teractiva que desempeiia la estructura cognosciti-
va existente en el alumno al momento de asimilar
el nuevo conocimiento, que le imparte el docente
cuando utiliza el Aprendizaje Significativo como di-
mensién de ensefianza en el proceso instruccional
que se realiza en el aula de clases.

La Teoria del Aprendizaje Significativo Ausubel
(Ibidem),refiere que la tarea de aprendizaje en el
aula debe: “Relacionarse, de modo no arbitrario y
sustancial (no al pie de la letra), con lo que el alum-

no ya sabe y si éste adopta la actitud de aprendizaje
correspondiente para hacerlo asi” (p. 37), por ello,
el aprendizaje que se imparte involucra un proceso
dindmico de interaccion de ideas, datos, informa-
cidon o conocimiento para que aprenda significati-
vamente el alumno, partiendo del material instruc-
cional previamente elaborado por el docente, quien
como facilitador impulsa y conduce el aprendizaje,
para que asi, el alumno realice juicios de pertenen-
cias, valorizacion, contradicciones, discrepancias y
similitudes entre las nuevas ideas y las ideas previas
que posee.

Esta dindmica en la propuesta ausubeliana, ex-
plica la funcidn interactiva de control que ejerce el
Paradigma de la Transferencia en la estructura cog-
noscitiva del estudiante, a partir del material ins-
truccional con que prepara el docente de manera
organizada, el cual contiene las ideas que le serviran
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de enlace al estudiante para incorporarlas sustan-
cialmente con las ideas previas que ya posee.

Esta investigacion proporciona una perspectiva
sistémica que explica e interpreta la dindmica del
Paradigma de la Transferencia que como funcién
interactiva ocurre en la estructura cognoscitiva
del alumno, ofreciendo un punto de abstraccion
que muestra la relacién del material instruccional
que elabora el docente con la actitud y predispo-
sicion del alumno para aprender como condiciones
claves (Ausubel 1963: p. 46 - p. 56) del proceso de
aprendizaje significativo. Esta articulacién funcional
se vincula de manera adicional con los postulados
ausubelianos denominados: “factores o variables
cognoscitivos” (p. 151), para configurar, mediante
la integracién de sus componentes, partes, flujos y
relaciones, la organizacidon sistémica que establece
la funcionalidad de la conceptualizacion integral de
premisas tedricas del proceso de ensefianza en la
modalidad del aprendizaje significativo.

Naturaleza de la investigacion

El propdsito fundamental de esta investigacion es
interpretar desde una perspectiva sistémica el pro-
ceso dindmico que ocurre en la estructura cognosci-
tiva del alumno a través de la funcidn interactiva del
Paradigma de la Transferencia, ofreciendo un punto
de abstraccidén que relaciona las condiciones claves
con los factores o variables cognoscitivas en el pro-
ceso de aprendizaje significativo, mediante la deter-
minacidn de sus componentes, partes y flujos como
estructura funcional y organizacion holistica.

Como investigacion de modalidad documental,
implicd lectura previa de textos, trabajos y revistas
con informacién divulgada en medios escritos, au-
diovisuales o electrénicos sobre la tematica, refle-
jando enfoques, conceptos y criterios propios del
autor, quien para su desarrollo se fundamenta en
principios o pensamientos de sistemas, adoptando
la aplicacion del enfoque de sistemas o enfoque sis-
témico para analizar y explicar el proceso de la fun-
cion interactiva del Paradigma de la Transferencia
en el Aprendizaje Significativo.

Antonio Ontoria, Ballesteros, A., Cuevas, C., Gi-
raldo, L., Martin, I., Molina, A., Rodriguez, Ay Vélez,

U. (2001), comparten la clasificaciéon ampliamente
debatida por otros autores sobre multiples mode-
los de aprendizaje educativo y consideran que: “El
aprendizaje significativo esta representado en la ca-
tegorizacidn identificada como modelo de procesa-
miento de la informacién” (p. 13).

La fundamentacion investigativa se orienta a la
interpretacion sistémica de la relacion funcional
que realiza el Paradigma de la Transferencia con
las condiciones claves y los factores o variables cog-
noscitivas, representando la integracién del flujo
sistémico que ocurre en la estructura cognoscitiva,
comprendido en la categorizacién del modelo de
procesamiento de la informacion.

La investigacion Funcion Sistémica del Paradigma
de la Transferencia en el Aprendizaje Significativo
tiene como objetivo, proponer un modelo propio,
qgue como disefio légico represente graficamente
la funcién sistémica del Paradigma de la Transfe-
rencia en el Aprendizaje Significativo a través de la
determinacion, integracion y funcionamiento de sus
componentes, partes, relaciones y flujo y muestre
el procesamiento e intercambio de informacién que
ocurre en la estructura cognoscitiva entre las condi-
ciones claves y los factores cognoscitivos.

Este proceso interactivo y dindmico promovido
en la estructura cognoscitiva, muestra como las
condiciones claves (el material instruccional que
elabora el docente con la actitud y predisposicidon
para aprender del alumno) se relacionan con los
contenidos de los factores o variables cognoscitivas
(el significado de conocimientos, el grado de dis-
ponibilidad, la diferenciacidn progresiva y reconci-
liacion integradora y el grado de discriminabilidad)
para la conceptualizacién y configuracion de la pro-
puesta ausubeliana, que considera el Paradigma de
la Transferencia como un sistema, centro de control
de la actividad que se desarrolla en la estructura
cognoscitiva.

El enfoque de sistemas aplicado en el desarrollo
de esta investigacién, logra conceptualizar la visidn
integral de un modelo descriptivo e interpretativo
que brinda un caracter transdisciplinar, transversal
y particular al proceso de ensefianza y aprendizaje
significativo.
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Vision organizativa del Paradigma
de la Transferencia

El Paradigma de la Transferencia, como dindmi-
ca de la estructura cognoscitiva del alumno, se ac-
tiva por la incorporacidon de una nueva idea o por
el afianzamiento del conocimiento previo que tiene
el alumno al momento de impartir los contenidos
del material instruccional preparado previamente
por el docente. Esta funcién de interaccidn, inicia-
da en la estructura cognoscitiva, constituye el punto
de partida del flujo operacional del Paradigma de la
Transferencia que, en su proceso organizativo, arti-
cula los factores o variables cognoscitivas para que
el contenido de la nueva idea como dato, informa-
cién o conocimiento, sea asimilado y armonizado de
manera significativa por el alumno.

Los factores o variables cognoscitivas fundamen-
tales que participan en el proceso organizativo, inte-
ractivo y dindmico del Paradigma de la Transferen-
cia son, de acuerdo con:

1. El significado del conocimiento que asimila
el alumno como nueva idea o afianzamiento
del conocimiento previo, caracterizado por
los atributos de criterio de la representacion,
concepto o proposicion que asume el alumno
(p. 47).

2. El grado de disponibilidad, que sirve para
medir el nivel de afianzamiento y la capaci-
dad de asimilacion del contenido de la nue-
va idea, ya bien sea, como inclusion derivada
(cuando el material que se aprende es deri-
vacioén directa de un concepto o proposicion
ya establecido) o inclusion correlativa (como
extension, elaboracién, modificacién o limi-
tacion de proposiciones previas aprendidas)
(p. 62-p. 71).

3. El principio de diferenciacion progresiva y el
principio de reconciliacion integradora, que
permiten identificar a través de las formas de
asimilacion (aprendizaje subordinado, apren-
dizaje supraordinado o aprendizaje combina-
torio), la nueva idea o significado del conoci-
miento impartido (p. 57-p. 71).

4. El grado de discriminabilidad, valorizada por
el nivel de generalidad, abstraccion y/o in-
clusividad que contienen las nuevas ideas o
conocimientos (p. 151-p. 155).

Algunas consideraciones del Enfoque de
Sistemas para el estudio de la Funcién del
Paradigma de la Transferencia

En general, la comprensién sistémica de un ob-
jeto de estudio, parte de las consideraciones de
conocer, estimular y delimitar la perspectiva tanto
de su contexto, como de las caracteristicas y fun-
cionalidades que integran sus componentes, partes
o elementos, flujos y relaciones con el escenario
que lo articula con el medio ambiente o entorno
de abordaje. Esto facilita y propicia su descripcion
y analisis, proporcionando una explicacion e inter-
pretacion progresiva del objeto de estudio, repre-
sentada en esta investigacion mediante un conjunto
de graficos que conducen al disefio légico del mo-
delo que muestra la visién de la Funcion Sistémica
del Paradigma de la Transferencia en el Aprendizaje
Significativo.

El enfoque de sistemas para el desarrollo de un
modelo sistémico involucra, un proceso metodold-
gico de cardacter ciclico, que de manera progresiva y
recursiva se hace presente durante todo el proceso
investigativo, para identificar y alcanzar el objetivo
propuesto.

Por otro lado, la vision sistémica del desarrollo
légico del modelo a disefar, se concibe aplicando
enfoque de sistemas al Paradigma de la Transferen-
cia, para articular como nodos criticos de manera
funcional, el material instruccional con los factores
o variables cognoscitivas con sentido de totalidad y
complejidad de desempefio.

Las consideraciones anteriores, se conjugan con
el conocimiento y la experiencia del autor-inves-
tigador como especialista en el drea de andlisis y
desarrollo de sistemas, para orientar y adoptar, me-
diante el enfoque de sistemas, la interpretacién del
Paradigma de la Transferencia, como visidn de para-
digma sistémico, al considerar la integracién de las
perspectivas de las tematicas y el conocimiento de
los sistemas, tal como lo sustenta (Martinez, 2011)
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al comentar a Ludwig von Bertalanffy 1971, inicia-
dor de la Teoria General de Sistemas, quien afirma
que: “desde el dtomo hasta la galaxia vivimos en un
mundo de sistemas” (p.47), que envuelve la reali-
dad social de manera sistémica. El sentido de este
pensamiento del autor precitado, se diseminé en el
tiempo para abordar la complejidad de la realidad
social como sistemas, con caracteristicas de trans-
versalidad, interdisciplinariedad y transdisciplina-
riedad.

Los planteamientos y aportes de Bertalanffy
(1971), conducen a una transformacion fundamen-
tal de la manera de percibir la realidad, del modo
de pensar y de valorar la sociedad como sistema,
dando apertura al paradigma sistémico, que impul-
s6 otra manera de comprender la naturaleza y di-
mensién de la realidad.

Bertalanffy (ibidem) presenté sus conceptos y
planteamientos iniciales: “organizacion, elementos,
componentes, partes o subsistemas, las relaciones
entre partes, el orden y el comportamiento” (p.24).
Ello para dar respuesta a interpretaciones alternas
del estudio y andlisis de los esquemas sociales, par-
tiendo de criterios unidireccionales basicos aplica-
bles para la explicaciéon, descripcidon y descomposi-
cion de cualquier sistema a través de su estructura,
tomando en cuenta que los sistemas interactian
con su entorno para el logro de su objetivo, lo que
permitié identificar la importancia de la dindmica
del contexto de los sistemas.

Por otro lado, Luhmann (1986), uno de los gran-
des tedricos de la sociologia, introduce otros plan-
teamientos para explicar la aplicacidn de la teoria
de sistemas en el dmbito de las ciencias sociales, en
cuyas investigaciones considera que los sistemas de
las ciencias sociales constituyen sistemas de obser-
vacion de segundo orden por cuanto se enfoca en
la observacion de observadores que hacen sus ob-
servaciones de primer orden, lo que permite en su
operacién descriptiva, conocer aquello que los ob-
servados observan, pero también, los modos en que
los observados realizan sus distinciones y funciones.

La propuesta luhmanniana, representa otra
perspectiva para el estudio de la sociedad y sus sis-
temas sociales, ya que es bajo esta corriente que se

fundamenta la descripcidn y explicacion de la socie-
dad, sus sistemas y sus comunicaciones mediante
la orientacidon de sus acciones en la observacion
de los seres humanos, lo cual es logrado cuando es
propicio vincular y coordinar las perspectivas de los
diferentes observadores. Siendo esto valido, tanto
para la dimension temporal del sentido como para
la dimensiéon social, sobre todo, cuando distintos
observadores se enfocan en lo mismo.

Estas caracteristicas y tipologias de observacio-
nes de la sociedad, es lo que hace viable la aplica-
cion de los atributos del paradigma sistémico para
abordar el estudio de sistemas sociales construi-
dos por el ser humano tales como, la ensefianza, el
aprendizaje, la docencia, la educacion y el funciona-
miento de una organizacidn, entre otros.

Es asi, como el enunciado, estudio y andlisis de
un sistema social como funcidn sistémica, requiere
de la delimitacién y el aislamiento de su entorno,
condicidn necesaria para la identificacion, descrip-
cion y explicacién de su propdsito sistémico, obje-
tivos, caracteristicas, propiedades, componentes,
relaciones y/o flujos entre totalidades y partes.

El estudio de los sistemas consiste en percibir y
visualizar siempre el problema a través de sus com-
ponentes como totalidad relacionada con sus partes
o elementos, no existiendo férmulas o instrucciones
exactas de procedimientos, ya que depende princi-
palmente de la atencidon sistematica del intelecto
del analista y de las técnicas e instrumentos que
posee, a fin de lograr una integraciéon y descripcion
légica, para dar respuesta al estudio, siendo esto,
lo que primordialmente representa la corriente del
enfoque de sistemas.

Con anterioridad a las posturas e interpretacio-
nes ya mencionadas, encontramos la conceptualiza-
cion, reflexiones y apreciaciones que asume Carde-
nas (1978), quien haciendo referencia al enfoque de
sistemas, sefiala que es: “El punto de vista o estilo
de observacién, andlisis o evaluacidon de un proble-
ma bajo cualquier situacidn dada” (p.7), que permi-
te estudiar y efectuar la descripcion del objeto de
estudio como sistema.

De las consideraciones relativas al punto de vista
o estilo de observacién, denominado por otros au-
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tores como nivel de abstraccién o de observacion
del analista o investigador, parte la adopcidn del en-
foque de sistemas para el estudio de los sistemas,
ya que admite variadas y oportunas conceptuali-
zaciones que permiten el engranaje de diferentes
perspectivas, comportamientos e interpretaciones
dinamicas de las realidades del sistema objeto de
estudio como estructuras légicas y funcionales, cu-
yas caracteristicas reflejan la experiencia del inves-
tigador.

Por otro lado, Saez (2009), en su texto Compleji-
dad y Tecnologias de la Informacidn, expresa la dife-
rencia entre el enfoque de sistemas y el andlisis de
sistemas, al considerar que:

Este Ultimo es una consecuencia del pri-
mero, ya que el analisis de sistemas es
“una metodologia para tratar con siste-
mas y poder reducirlos a sus componen-
tes e interacciones elementales, pero,
para poder hacerlo, primero hay que re-
conocer los sistemas, que es de lo que
trata el enfoque sistémico. (p. 109-p. 111)

Es decir, la aplicacidon del enfoque de sistemas
es un proceso analitico que desintegra la totalidad
para estudiar los elementos por si solos, lejos de sus
interacciones y elementos que componen el todo.

También Saez (2009), sefiala la diferenciaciéon
entre la teoria general de los sistemas y el enfoque
de sistemas al indicar que la primera: “Busca una
formalizacion bastante estricta de los conceptos e
ideas asociadas a los sistemas y cree en la existencia
de una teoria de sistemas por si misma sin relacién
con ningun otro campo” (p. 117), mientras que el
enfoque de sistemas de Bertalanffy (1976) aborda
una forma de interpretacion, una herramienta con-
ceptual que permite manejar realidades complejas
fruto de la realidad.

El desarrollo de la Funcidn Sistémica del Paradig-
ma de la Transferencia en el Aprendizaje Significati-
vo mediante el enfoque de sistemas, logra concep-
tualizar la representatividad légica descriptiva de la
articulacién de los flujos que ocurren entre los com-
ponentes, partes y/o relaciones que intervienen en
su proceso interactivo y dinamico.

El significado e interpretaciéon de esta funcion
paradigmatica como sistema del Paradigma de la
Transferencia, se alcanza al expresar los hechos in-
dagados desde la perspectiva o visién sistémica de
la dinamica e interaccién que ocurre en la estruc-
tura cognoscitiva, justificacién fundamental de este
trabajo investigativo.

La interpretacién y evolucidn de la represen-
tacion grafica del modelo del disefio légico para
el desarrollado del trabajo investigativo, orienté
la investigacién y llevé a la comprension de las
partes, totalidad y sus correspondientes vincula-
ciones.

Proceso sistematico y organizado
en la estructura cognoscitiva

La propuesta ausubeliana del Paradigma de la
Transferencia, da muestra de una serie de formula-
ciones y estudios tedricos de como se produce el
aprendizaje escolar, afirmando que el aprendiza-
je significativo implica la reestructuracién activa y
permanente de las actitudes, percepciones, ideas,
conceptos y esquemas que el alumno posee en su
estructura cognoscitiva previa, siendo esto para Au-
subel, Novak, y Hanesian, (2014): “Un proceso siste-
matico y organizado, que concibe al alumno como
“un procesador activo” de informacion, el cual di-
namiza la representacién del “acto complejo” de
aprendizaje” (p.28). En este contexto destaca, la ca-
pacidad y concepcion de la estructura cognoscitiva
para diferenciar el contenido y organizacién de las
ideas en un area particular de estudio. Argumentan
en su propuesta, que el alumno debe: “Reflexionar
activamente sobre el contenido del nuevo material
que le proporciona el docente, para pensar en sus
enlaces y semejanzas, reconociendo las diferencias
y discrepancias con respecto a la informacion que
ya conoce o posee (ob cit: p. 540).

Por su lado, Ontoriay otros ( 2001), sefiala que la
estructura cognoscitiva resguarda el conocimiento
del tema o disciplina, almacenando los contenidos
del estudio impartido en disposicién determinada,
con una: “organizacién clara y estable, y ésta en co-
nexién con el tipo de conocimiento, su amplitud y
su grado de organizaciéon” (p. 14). Representando la
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funcion sistémica del Paradigma de la Transferen-
cia que se llevada a cabo en la estructura cognos-
citiva, cuando se imparte como proceso interactivo
en aula de clases la dindmica de aprendizaje signi-
ficativo.

Desarrollo de la investigacion

El trabajo investigativo de la Funcidn Sistémica
del Paradigma de la Transferencia en el Aprendizaje
Significativo, propone el desarrollo un modelo pro-
pio grafico que interpreta la actividad del Paradigma
de la Transferencia como parte del funcionamiento
de la estructura cognoscitiva.

La vision sistémica del Paradigma de la Transferen-
cia, mediante el enfoque de sistemas, apoya el desa-
rrollo del estudio dentro de su complejidad investi-
gativa, percibiendo en su fragmentacion la sensacién
intrinseca de totalidad y partes en sus conexiones.
“En perspectiva metodoldgica compartida brinda un
espacio de analisis que profundiza su visualizacién
como unidad topoldgica discreta, interpretando en
su enfoque una metanoia o transito de una perspec-
tiva a otra, como lo denomina” Senge (1992: p.23),
capaz de soportar en sus dindmicas la orientacién
que comprende la razén de sus relaciones vy flujos,
para configurar un sistema con vida propia.

El enfoque de sistema durante el proceso inves-
tigativo, se aplicd de manera progresiva e integral
a las condiciones claves y a los factores o variables
cognoscitivas ausubelianas fundamentales, que
participan en el aprendizaje significativo.

Durante el desarrollo de la Funcién Sistémica
del Paradigma de la Transferencia en el Aprendiza-
je Significativo, se conceptualizaron y elaboraron
un conjunto de modelos graficos que represen-
tan disefios ldgicos que articulan progresivamen-
te el desempeiio de las condiciones claves y los
factores o variables cognoscitivas, que desde una
perspectiva o visién sistémica muestran en su
enfoque la integracion de sus componentes, re-
laciones vy flujos, revelando la funcionalidad que
puntualiza el analisis e interpretacion del trabajo
investigativo.

Modelos Graficos de la Funcion Sistémica
del Paradigma de la Transferencia en el
Aprendizaje Significativo

La conceptualizacion de la Funcién Sistémica del
Paradigma de la Transferencia en el Aprendizaje Sig-
nificativo, resume en su contexto, las ideas que fun-
damentan el proceso de aprendizaje significativo de
la propuesta ausubeliana, a partir de las condicio-
nes claves y los factores cognoscitivos, cuyos mode-
los propios desarrollados progresivamente se pre-
sentan como disefio ldgico a través de los siguientes
graficos:

1. Condiciones Claves previas que deben cum-
plir el Docente y el Alumno para un Aprendi-
zaje Significativo: Grafico N2 1.

2. Criterios de Preparacion, Presentacién y Uso
del Material Instruccional para un Aprendiza-
je Significativo Grafico N2 2.

3. Articulacién de la Estructura Cognoscitiva con
el Material Instruccional: Grafico N2 3.

4. Factores Cognoscitivos que participan en el
Aprendizaje Significativo: Grafico N2 4.

5. Funcién Sistémica del Paradigma de la Trans-
ferencia en el Aprendizaje Significativo, Gra-
fico N2 5,

A continuacién, se muestran y describen cada
uno de los modelos graficos que facilitaron la expli-
cacion e interpretacion de la dindmica de la funcién
del Paradigma de la Transferencia.
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La propuesta ausubeliana establece condicio-
nes claves como prerrequisitos bdsicos que deben
cumplir tanto el docente como el alumno para que
el aprendizaje sea significativo.

Estas consideraciones se esbozan como relacio-
nes en el grafico N2 1, Condiciones Claves previas
que deben cumplir el Docente y el Alumno para un
Aprendizaje Significativo, que muestra la totalidad
sistémica y sus partes que debe emprender el do-
cente y adoptar el alumno.

Las flechas de linea continua entrelaza el pro-
ceso dindmico de las condiciones claves necesarias
para llevar a cabo un aprendizaje significativo, arti-
culando el material instruccional preparado por el
docente con la estructura cognoscitiva del alumno.

p
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Condiciones Claves
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Grafico N° 1: Condiciones Claves previas que deben cumplir
el Docente y el Alumno para un Aprendizaje Significativo

h3
Actitud
Predisposicion
para Aprender

Autor: Elaboracién propia

Las flechas de linea punteada, en las condiciones
del docente, establecen la necesidad de prepara-
cién de un material instruccional significativamente
potencial que sera utilizado en el aula de clase. En el
caso del alumno, las lineas punteadas dan sefial, en
la estructura cognoscitiva, de activacion simultanea
de la actitud y la predisposicidon para aprender, con
la relacién al material significativamente potencial,
dandole sentido al conocimiento preexistente del
alumno, impulsando y configurando, de esta mane-
ra, un proceso continuo y progresivo de asimilacion
del conocimiento.

2- Criterios de Preparacion, Presentacion y Uso
del Material Instruccional para un Aprendizaje Sig-
nificativo

N

4

Las consideraciones preliminares y necesidades
de relacionar los nuevos contenidos o informacién
con los preexistentes en el alumno, es lo fundamen-
tal de la propuesta de Ausubel, Novak, y Hanesian,
(2014) ya que: “hay aprendizaje significativo si la
tarea de aprendizaje puede relacionarse de modo
no arbitrario y sustancial (no al pie de la letra), con
lo que el alumno ya sabe y si éste adopta la actitud
de aprendizaje correspondiente para hacerlo asi”
(p.37). Como apoyo importante para el logro de la
consolidacion y afianzamiento del conocimiento,
tanto general como especifico de un tema o disci-
plina, la Teoria del Aprendizaje Significativo, de este
mismo autor, vincula y relaciona en su propuesta el
planteamiento de la Teoria de la Asimilacidon, per-
teneciente a la familia de las teorias psicoldgicas
cognoscitivas, que se encarga de los procesos desde
la formacidn de conceptos y de la comprensién hu-
mana entorno a la estructura y sintaxis del lenguaje.

Es asi como la corriente constructivista de Au-
subel, Novak, y Hanesian, (2014) consideran: “or-
ganizadores previos” o “puentes cognitivos” (p.47),
abordan el aprendizaje a partir de premisas y princi-
pios que explican las Formas de Asimilacién de Sig-
nificados que fundamenta la Teoria de Asimilacion
de la Teoria del Aprendizaje Significativo; con plan-
teamientos, conceptos y creencias que debe tomar
en cuenta el docente en el proceso de transferencia
de conocimiento al alumno, estos mismos autores,
defienden las ideas, acerca de que la informacién
0 conocimientos representen anclajes al momento
de impartir de manera progresiva el contenido de la
disciplina o tema de estudio del material instruccio-
nal planificado.

La Teoria de Asimilacion establece tres formas de
afianzamiento de significados para el aprendizaje,
segun: Ausubel, Novak, y Hanesian, (2014):

Subordinado, supraordinado o combina-
torio), dando muestra de la organizacién
secuencial de las ideas en la estructura
cognoscitiva (mayor a menor jerarquia),
para asi asegurar y consolidar el tipo de
conocimiento impartido, que vendra a re-
presentar el concepto o la proposicion de
la disciplina o tema de estudio (p. 542).
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En este sentido, se toma en cuenta para su in-
clusion, el proceso de diferenciacién progresiva y de
reconciliacion integradora que se lleva a cabo para
afianzar el significado del conocimiento.

Es asi como, el aprendizaje significativo, se-
gun Ausubel, Novak, y Hanesian, (2014), pretende
la adquisicidn, retencion y uso de la informacion
potencialmente significativa y por ende, explora
la necesidad que el docente disponga de un ma-
terial instruccional que posibilite lo significativo
y logico, adaptativo a la estructura cognitiva del
estudiante,mediante organizadores que le permitan
generalizar la informaciéon amalgamada a simbolo-
gia y significados anteriormente consolidados, pro-
porcionando asi a las ideas o conocimientos previos
que tiene el alumno, el sentido, su significado y re-
lacién con los organizadores previos como puentes
cognitivos.

Son los organizadores previos o puentes cogniti-
vos, los que apoyan la estabilidad y claridad de las
ideas pertinentes afianzadas por el alumno, pero
también contribuyen y afectan el grado de disponi-
bilidad y el grado de discriminabilidad (inclusividad,
generalidad y abstraccidn) del conocimiento, ya que
pudiese existir en el contexto de la ensefianza: (...)
“un dominio inicial de sobreaprendizaje (consolida-
cion) ante la heterogeneidad y diversidad de alum-
nos, y por las condiciones ldgicas, psicoldgicas y de
organizacion secuencial de los materiales de apren-
dizaje” (Ausubel, Novak, y Hanesian, 2014: p.152).

El conjunto de organizadores previos del mate-
rial de aprendizaje deberdn estar en jerarquias, en
orden decreciente y de discriminabilidad, que an-
teceda a cada unidad de estudio, y en cada unidad
debera ser diferenciada y reconciliada de manera
progresiva e integral, es decir, el contenido pro-
gramatico de cada una de las unidades responden
a una secuencia de los principios de diferenciacion
progresiva y reconciliacién integradora jerarquiza-
das en el orden descendiente de inclusividad, pro-
duciendo unidades de estudios progresivamente
diferenciadas del material de aprendizaje.

En consecuencia, Ausubel, Novak, y Hanesian
(ob. cit) todos estos criterios que caracterizan la
preparacién del material instruccional: “Son indis-

pensables para el logro de un aprendizaje significa-
tivo, incluyendo a los factores o variables cognosci-
tivas” (p. 50-p. 52).

El grafico N2 2, Criterios de Preparacion, Pre-
sentacion y Uso del Material Instruccional para un
Aprendizaje Significativo, sintetiza las consideracio-
nes bdsicas que debe disponer el contenido del ma-
terial a impartir, que se resume como sigue:

1. Preparacion

1.1) El Material Instruccional Potencialmente Sig-
nificativo, contiene las ideas requeridas que
permiten discriminar los tipos o significados
de conocimiento (representacion, concepto
y proposicidn), distinguiendo los contenidos
similares y diferentes dentro del material pro-
puesto.

1.2) Caracteristicas: El material instruccional
debe contener los organizadores previos o
puentes cognitivos, que como ideas de ancla-
jes de nivel 6ptimo, caractericen la claridad
y estabilidad de la organizacién del material,
representando el grado de discriminabilidad
(inclusividad, generalidad y abstraccién) de la
idea impartida en clase.

2. Presentacion y Uso: el docente debe organizar
y preparar el material instruccional para su pre-
sentacion y uso para el aula de clase, de mane-
ra efectiva y sustancial. El material a impartir,
contribuye de forma primordial con el proceso
de asimilacion de los nuevos conocimientos por
parte del alumno. El uso del material como ins-
trumento de trabajo del docente, se organiza de
manera programatica para su presentacidn sus-
tancial, siendo manejado y estructurado de la
siguiente manera:

2.1) Programaticamente: El material que prepara
el docente para el alumno, deberd disponer
de: (a) métodos apropiados de presentacion,
orden y evaluacién de los contenidos a ser
impartidos; (b) uso de materiales previamen-
te evaluados, programados y didacticos; (c)
de un manejo apropiado por parte del docen-
te, de las variables cognoscitivas, motivacio-
nales, personales y sociales.

Sinopsis Educativa | Afo 18 N2 1 |Junio 2018



Victor M. Silva Larrazébal
Funcién Sistémica del Paradigma de la Transferencia en el Aprendizaje Significativo

2.2) Sustancialmente: La relacion de la progra- transmitir, lo que particulariza y unifica el po-
macion del contenido a impartir apoyado en der explicativo de sus atributos de criterio o
los organizadores previos, fundamenta la pre- propiedades de inclusividad.

sentacidn de las caracteristicas de las ideas a
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Grafico N° 2: Criterios de Preparacion, Presentacion y Uso del
Material Instruccional para un Aprendizaje Significativo
Autor: Elaboracion propia
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3- Articulacion de la Estructura Cognoscitiva con
el Material Instruccional

El grafico N93, Articulacion de la Estructura Cog-
noscitiva con el Material Instruccional, muestra

Estructura
Cognoscitiva

Predisposicion
a aprender

Previa

Ideas
Previas

Cognoscitiva

A [~ Puentes
,,’ —7 | Cognitivos
M

como totalidad sistémica las condiciones claves au-
subelianas que representan el alumno y el docente,
con sus relaciones y flujos entre sus partes, configu-
rando una integridad funcional de la estructura cog-
noscitiva del alumno con el material instruccional.

Significacién
Potencial:

Material
Instruccional

1-Psicologica
2-Légica y

Organizadores
Previos

._\w

|\ —

Grafico N° 3: Articulacion de la Estructura Cognoscitiva
con el Material Instruccional
Autor: Elaboracién propia

El proceso interactivo de transferencia del signi-
ficado o contenido de las ideas, informacion o cono-
cimiento que dinamiza la estructura cognoscitiva, se
inicia en el aula de clases cuando el docente impar-
te la disciplina o tema de estudio, a través del ma-
terial instruccional, el cual dispone de un conjunto
de organizadores previos con significacion potencial
(psicoldgica y ldgica), que actuando como puentes
cognitivos o anclajes, establecen el flujo inicial de
relacion sustancial con las ideas nuevas, sirviendo
éstas de enlace o conexidn con la estructura cog-
noscitiva o ideas previas del alumno y la nueva in-
formaciéon que el alumno debera asimilar o afianzar,
tomando en cuenta a su vez, que es él por su predis-
posicién y actitud para aprender, el que activa en la
estructura cognoscitiva el proceso de transferencia
interactivo de informacidn.

4- Factores Cognoscitivos que participan en el
Aprendizaje Significativo

La propuesta ausubeliana sustenta, que en la
estructura cognoscitiva del alumno interactdan un
conjunto fundamental de factores cognoscitivos
qgue intervienen en el afianzamiento o la asimila-
cion del conocimiento. Estos factores cognoscitivos
como variables sistémicas, se dinamizan a partir
de los observadores previos o puentes cognitivos
contenidos en el material instruccional como idea
nueva, que su proceso interactivo, el Paradigma de
la Transferencia relaciona con la estructura cognos-
citiva preexistente que posee el alumno.

Este modelo de procesamiento de la informacidn
como proceso Yy relacidn dindmica que se realiza y
ejecuta en la estructura cognoscitiva forma interac-
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tiva, examina los atributos de criterio de la nueva
idea de manera gradual, sucesiva y progresiva, has-
ta que el contenido de la variable cognoscitiva re-
presente el significado del conocimiento impartido
a afianzar o asimilar.

El grafico N2 4, Factores Cognoscitivos que parti-
cipan en el Aprendizaje Significativo, muestra la arti-
culacién del material instruccional que contiene los
organizadores previos de la nueva idea, que debera
afianzar o asimilar el alumno en la dindmica inte-
ractiva de transferencias y procesamiento del con-
tenido de la idea, informacién o conocimiento que
ocurre entre la estructura cognoscitiva y los factores
cognoscitivos que como variables sistémicas inter-
vienen y participan en el aprendizaje significativo.

Los factores cognoscitivos fundamentales que
dinamizan organizada y progresivamente la estruc-
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tura cognoscitiva mediante el proceso interactivo
de transferencia, son los iguientes:

1. El grado de disponibilidad, para determinar
si la presentacion de la nueva idea de apren-
dizaje es una inclusion derivada o inclusiéon
correlativa.

El grado de discriminabilidad, con el nivel de
generalidad, abstraccion y/o inclusividad de
la idea presentada.

La forma de asimilacion con la distincidn de
aprendizaje subordinado, supraordinado o
combinatorio de la idea, como principios de
diferenciaciéon progresiva y reconciliacion in-
tegradora.

El significado del conocimiento del contenido

gue sera asimilado o afianzado, como repre-
sentacidn, concepto o proposicion.

Observadores Previos
(Puentes Cognitivos)
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Grafico N° 4: Factores Cognoscitivos que participan en

el Aprendizaje Significativo

Autor: Elaboracién propia
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5- Funcién Sistémica del Paradigma de la Trans-
ferencia en el Aprendizaje Significativo.

La interpretacion y representacion mediante
un modelo grafico y ldgico en sus relaciones, que
muestre en conjunto los flujos de las condiciones
claves con los factores cognoscitivos del proceso in-
teractivo de la transferencia de la informacion que
se lleva a cabo en la estructura cognoscitiva, expo-
niendo como elemento funcional el Paradigma de la
Transferencia del aprendizaje significativo.

El grafico N5, Funcion Sistémica del Paradigma
de la Transferencia en el Aprendizaje Significativo,
integra la Articulacién de la Estructura Cognoscitiva
con el Material Instruccional (grafico N23) con los
Factores Cognoscitivos que participan en el Apren-
dizaje Significativo (grafico N24). Esta funcidn sis-
témica representa la interpretacién del modelo de
procesamiento de la informacién del Paradigma de
la Transferencia propuesto David Ausubel, confor-
mando un engranaje que articula en la estructura
cognoscitiva, las condiciones claves con los factores
cognoscitivos para el logro de un aprendizaje signi-
ficativo.

A través de la in-
terpretacion de la re-
presentacion grafica
se logra la totalidad y
partes de la Funcién
Sistémica del Para-
digma de la Transfe-
rencia en el Apren-
dizaje Significativo,
donde la estructura
cognoscitiva se com-
porta como elemen- on D ativa.
to central y de con- e
trol del paradigma
de la transferencia.
En el grafico N25, las
flechas de linea con-
tinua dan la seializa-
cion de activacién de
cada proceso que se
lleva a cabo en cada
componente o parte,
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de la
Transferencia

1 gener :
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Estructura
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N

mientras que las flechas de linea punteada dan sig-
nificado a la retroalimentacién funcional necesaria,
como ciclo dinamico e interactivo del proceso de
aprendizaje significativo.

Esta actividad de interaccién que ocurre en la
estructura cognoscitiva, establece un ciclo de refi-
namiento que en su proceso sistémico articula el
Paradigma de la Transferencia, dando la explicacion
de cdmo el cuerpo de conocimientos establecidos
y organizados que tiene el alumno en su estructu-
ra cognoscitiva por efecto de experiencias o cono-
cimientos previos, se relacionan con la nueva idea
o informacién, hasta logre de manera pertinen-
te modificar atributos de criterio de ideas previas
existentes, mediante el uso del adecuado nivel de
observador previo o puente cognitivo por parte del
docente. Cada secuencia de refinamiento de la di-
namica del proceso interactivo, requiere de la arti-
culacién de la idea nueva y puentes cognitivos con
la idea previa, hasta producir en funcién del tiem-
po e interacciones, la organizacidn pertinente de la
representacion, el concepto o la proposicién, que
como nuevo cuerpo de conocimiento previo afianza
o asimila el alumno.
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Grafico N° 5: Funcion Sistémica del Paradigma de la Transferencia en

el Aprendizaje Significativo
Autor: Elaboracién propia
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El docente, quien elabora el material potencial-
mente significativo, incluye los observadores pre-
vios o puentes cognitivos que sirven de precursores
del proceso interactivo que ocurre en la estructura
cognoscitiva del alumno, con la articulacidn de los
factores cognoscitivos, que como variables, dan res-
puesta operativa de la propuesta ausubeliana que
incluye el grado de disponibilidad, el grado de dis-
criminabilidad, las formas de asimilacion y el signifi-
cado del conocimiento como tipo de conocimiento.

La estructura cognoscitiva, de acuerdo con Au-
subel (1963): El contenido y organizacién totales de
las ideas de una persona dada; o, en el contexto del
aprendizaje del tema de estudio, contenido y or-
ganizacion de sus ideas en una drea particular del
conocimiento” (p. 540), simboliza y caracteriza el
proceso organizacional y funcional de la asimilaciéon
y almacenamiento del conocimiento como modelo
de procesamiento de informacién, en el contexto
de la disciplina o tema de modo total o parcial del
aprendizaje significativo.

Es por ello, que la estructura cognoscitiva debe
ser, segun Ausubel (ibidem): “clara, estable y conve-
nientemente organizada” de manera tal que emer-
gen “significados precisos y faltos de ambigiiedad
gue tienden a retener su fuerza de disociabilidad o
su disponibilidad”, en contraposicién a una estruc-
tura que se incline a ser “inestable, ambigua y des-
ordenada” (p.151-p.152).

Los flujos de interaccidn que se dan en la estruc-
tura cognoscitiva del alumno representan la dina-
mica requerida para que se discrimine, diferencie,
reconcilie, afiance y asimile el significado del cono-
cimiento o tipo de conocimiento de manera siste-
matica y organizada, de manera que se integren las
ideas, la informacién o el conocimiento, en atencién
a la existencia de la estructura cognoscitiva previa
formada por conceptos, creencias, conocimientos
o ideas previas, que son tomados en cuenta al mo-
mento de la instruccién en el aula, de tal manera,
gue sirvan de transicion entre lo nuevo y lo previo.

Por consiguiente, las nuevas ideas, informacion
0 conocimientos seran aprendidos y retenidos en
la estructura cognoscitiva del alumno, en la medi-
da que existan el conjunto de observadores previos

gue, como puentes cognitivos, proporcionen un
grado de discriminabilidad previo necesario para
que el alumno pueda relacionar de manera sustan-
cial el conocimiento previo con el que le imparte el
docente en el aula.

Conclusiones y consideraciones finales

La Funcidn Sistémica del Paradigma de la Trans-
ferencia en el Aprendizaje Significativo proporciona
la significacién sistémica de un modelo grafico, 16-
gico, funcional y sistémico de las relaciones de los
componentes y partes como procesos con sus inte-
racciones que fluyen de manera organizada en su
conjunto,

La significacion sistémica del modelo grafica-
I6gico-funcional de los procesos entre los compo-
nentes o partes, sus relaciones, los flujos y las inte-
racciones entre ellos, surgen de manera gradual y
organizada y se asocian para llevar a cabo la asimi-
lacién del conocimiento de una disciplina por parte
del alumno, validando la funcionalidad que repre-
senta como acto armonizado, el almacenamiento
de conocimiento e informacién, garantizando asi su
creacién, organizacién, estructura y acumulacion.

Esta vision holistica de la funcidn del paradigma
de la transferencia, describe graficamente coémo
funciona el sistema Paradigma de la Transferencia
e interpreta la propuesta ausubeliana mediante los
flujos dindmicos, las nuevas ideas, informacion o
conocimientos que deberdn ser aprendidos y rete-
nidos en la estructura cognoscitiva del alumno, en
la medida que existan un conjunto de observadores
previos como puentes cognitivos, que proporcionen
el grado de discriminabilidad previa y necesaria para
que el alumno, pueda relacionar de manera sustan-
cial el conocimiento previo con el que se imparte en
el aula y alcanzar un aprendizaje significativo.

La Funcion Sistémica del Paradigma de la Trans-
ferencia en el Aprendizaje Significativo, como dina-
mismo de transmision de informaciéon de conoci-
miento del sistema de ensefianza en la dimensidn de
aprendizaje significativo, corresponde a un proceso
funcional interactivo que ocurre en la estructura
cognoscitiva del alumno, que inicia el docente me-
diante puentes cognitivos que miden la pertinencia
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o no y el afianzamiento de las ideas nuevas, en fun-
cién psicoldgica y logica de sus contenidos, cuantifi-
cando e interponiendo el aprendizaje con retencién
significativa mediante la interaccién dindmica de los
contenidos de las variables cognoscitivas, con ni-
vel apropiado de claridad, estabilidad, generalidad,
abstraccidn, inclusividad, diferenciacion progresiva
y reconciliacién integradora, que acceda a la dispo-
nibilidad inclusiva derivada o correlativa de la nueva
idea, para que constituya el nuevo tipo o significado
del conocimiento que asimila el alumno, en la acti-
vidad del aprendizaje significativo.

En consecuencia, el abordaje de esta investiga-
cion del proceso de aprendizaje significativo a través
del enfoque sistémico del Paradigma de la Transfe-
rencia, que atiende los factores cognoscitivos fun-
damentales e influye en el aprendizaje del alumno
en el aula, que merece una mayor atencién como
estrategia del proceso de ensefianza y aprendizaje,
al tomar en cuenta el contenido del material de es-
tudio, materia, disciplina o tema de manera légica 'y
psicoldogicamente significativo.

El desarrollo de esta investigacion se realizd apo-
yado en el pensamiento sistémico mediante el enfo-
gue de sistemas, lo que facilito, la interpretacion de
la Funcién Sistémica del Paradigma de la Transferen-
cia en el Aprendizaje Significativo para brindar una
explicacion del proceso de aprendizaje significativo,
gue como funcién dindmica, interactiva y sistemati-
ca se lleva a cabo en el aula de clases.

Esta explicacion e interpretacion de la Funcién
Sistémica del Paradigma de la Transferencia en el
Aprendizaje Significativo, encuentra peculiarida-
des de las caracteristicas de los sistemas, ya que el
disefio grafico-légico-funcional que representa el
contenido del material instruccional y la estructura
cognoscitiva del alumno, se corresponde con el mo-
delo de entradaprocesosalida del tradicional proce-
samiento de datos y del procesamiento de la infor-
macién que auspicia la corriente constructivista.
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